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L’atelier collectif: introduction
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X Les contextes utiles

e |a prise de poste dun manager pour acceléerer son integration

e Un manager conscient des compeéetences de son equipe mais qui se
heurte a des dysfonctionnements

e |es challenges du management hybride presentiel/distanciel

e |a gestion des "depenses energetiques” du manager pour prévenir les
RPS

e |a preparation dun recrutement pour identifier les besoins

e Une equipe en pleine evolution qui a besoin de structurer ses modes de
collaboration

e |La constitution d'une équipe projet ad hoc pour comprendre les
comportements spontanes et les process necessaires

DANS TOUS LES CAS, NOTRE CLIENT EST LE MANAGER/ LENTREPRISE



X Les objectifs

e Permettre a chaque collaborateur et manager de sapproprier une
nouvelle facon de fonctionner ensemble, sur la base des dynamiques
systémique d'ExpertsA™. Par la découverte des talents du plaisir de
faire, mieux comprendre lapport de chacun dans la création de valeur.

e Instaurer une nouvelle dynamique dans lequipe avec plus de fluidite
entre manager et collaborateurs et les collaborateurs entre eux.

e Permettre a chacun de comprendre quels sont les enjeux de lequipe et
comment les adresser.

e Dynamiser les pratiques manageériales du responsable dequipe pour lui
permettre de développer chacun de ses collaborateurs et lefficacité du
collectif,



EN AMONT

Toutes les personnes
impliquees (manager et
membres de lequipe):

Realisent leur profil
15

Ont un débrief
individuel

Le déroulé

APRES LES
DEBRIEFS ET
AVANT LATELIER

Réunion de preparation
avec le Manager

Analyse de son
style de leadership
Découverte du
profil des
collaborateurs
Découverte du
profil de léquipe
|dentification des
enjeux

ATELIER
COLLECTIF

Manager + membres de
léquipe

Découverte des
profils T5 de
chacun
Découverte du
profil de lequipe
Travail sur les
pistes
doptimisation de la
collaboration

SUIVI
MANAGER

en option




e Les versions

Version Performance collective Version Performance collective

longue courte

2H30 avec le Manager
Les enjeux manageriaux

1H avec le Manager
Les enjeux manageriaux

2H avec l'équipe
Rappel theorie
+ application who's who

1H avec l'équipe
Rappel théorie
+who's who

2H avec l'équipe
Théeorie intell. coll. / Map
team & pistes daction

2H avec l'équipe
Théorie intell. coll. / Map
team & pistes daction

30’ avec le Manager
Exercice dapplication sur la
performance de léquipe

3H avec l'équipe
Théorie création de valeur,
caractér. equipe+ plan dactio

1H avec le manager
Exercice dapplication sur
le style manageérial

1H avec le manager

Exercice dapplication sur la
performance de léquipe
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X Les cas clients

Atelier S

https://docs.google.com/presentation/d/1UWKhp0COQzDsBzjoz8Ww8cwWWOdJG00d3gx5BaOKCvD
Q/edit?usp=sharing

Atelier H
https://docs.google.com/presentation/d/1J0IMwqgltdbOm_v2WNorieaES_Z49-bTEr20ztijEeUU/edit?usp
=sharing

Atelier prépa manager Comdata czech
https://drive.google.com/file/d/1E6RizDDSeavGagnELyTeoP vUILwcLbt/view?usp=sharing
Atelier avec I'équipe
https://drive.google.com/file/d/1acgSh9YvV8Rzk\WailuR6kWVK]O504EeT/view?usp=sharing

TEMPLATE

version longue
https://docs.google.com/presentation/d/1QXPSHg9GWe2DCjn-9_go207fjul6y3gZVrntOH-zslA/edit?u
sp=sharing

O -


https://docs.google.com/presentation/d/1UWKhp0COQzDsBzjoz8Ww8cwWWOdG00d3qx5BaOKCvDQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1UWKhp0COQzDsBzjoz8Ww8cwWWOdG00d3qx5BaOKCvDQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1J0IMwqltJb0m_v2WNorieaE5_Z4q-bTEr2OztijEeUU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1J0IMwqltJb0m_v2WNorieaE5_Z4q-bTEr2OztijEeUU/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E6RizDDSeavGggnELyTeoP_vUlLwcLbt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1acgSh9YvV8RzkWailuR6kWVKjO5O4EeT/view?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1QXPSHg9GWe2DCjn-9_go2O7fjuU6y3gZVrnt0H-zslA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1QXPSHg9GWe2DCjn-9_go2O7fjuU6y3gZVrnt0H-zslA/edit?usp=sharing

X Exemple de tarification

l Performance collective m 800€ par personne - min. 5 pax - profils et debriefs en sus
m 400€ par personne - min. 5 pax - profils et debriefs en sus




Prochains coffees partenaires

A vos agendas pour ne pas rater ces moments dechange uniques!

PITCHER L'OUTIL ET LAPPROCHE map & match 16 septembre de 13h45 a 15h

AMELIORER LES RECRUTEMENTS GRACE A map & match 14 octobre de 13h45 a 15h

PREVENIR LE BURN OUT DU MANAGER AVEC map & match 18 novembre de 13h45 a 15h

DECOUVRIR LA NOUVELLE PLATEFORME map & match 9 décembre de 13h45 a 15h

N -~



Merci a tous

A tres bientot !!
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